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ホワイエバロック1日目 ロマネスク ゴシック ルネッサンス
時 刻　

特　別　講　演

シンポジウムⅠ

開会式

表彰式・次回引継

「医療・介護現場における ＩＣＴ ・ロボット利用の未来」

「少子高齢化と ICT・AI の活用」

演者：近藤　和泉（国立長寿医療研究センター  副院長／同健康長寿支援ロボットセンター  センター長）
「ロボット産業拠点の形成を目指す愛知県の取組」

演者：渡邊　治之（愛知県 経済産業局　産業部　産業振興課　次世代産業室長）
座長：水谷　公治（実行委員）

演者：高橋　　泰（国際医療福祉大学　赤坂心理・医療福祉マネジメント
　　　　　　　　　学部 学部長・教授）
　　　石川　賀代（社会医療法人石川記念会　理事長）
　　　太田　圭洋（社会医療法人名古屋記念財団　理事長）
座長：川本　一男（副実行委員長）

懇 親 会（120分）

併設
展示会

5分休憩 5分休憩

～改正医療法を味方に～患者・地域から
選ばれ続ける診療所の広報戦略考察

奥野　美代子

埼玉県の在宅医療提供の
現状と課題

源川　達也

集患につながるクリニック
のWebサイト活用術

三浦　明日香

小規模地方自治体における在宅医療
推進の実施体制構築支援について

小野　太資

令和元年10月17日 木  医療 ・ 介護 ・ 福祉の　　　　　　ー少子化高齢化社会への挑戦ー

第23回日本医業経営コンサルタント学会　愛知大会
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座長：水谷　公治（実行委員）

演者：高橋　　泰（国際医療福祉大学 赤坂心理・医療福祉マネジメント
　　　　　　　　　学部 学部長・教授）
　　　石川　賀代（社会医療法人石川記念会　理事長）
　　　太田　圭洋（社会医療法人名古屋記念財団　理事長）
座長：川本　一男（副実行委員長）

懇 親 会（120分）
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5分休憩 5分休憩

～改正医療法を味方に～患者・地域から
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奥野 美代子

埼玉県の在宅医療提供の
現状と課題

源川　達也

集患につながるクリニック
のWebサイト活用術

三浦　明日香

小規模地方自治体における在宅医療
推進の実施体制構築支援について

小野　太資

令和元年10月17日 木 医療 ・ 介護 ・ 福祉の　　　　　 ー少子化高齢化社会への挑戦ー

第23回日本医業経営コンサルタント学会　愛知大会
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ホワイエバロック2日目 ロマネスク ゴシック ルネッサンス

働き方改革時代に全員参加
の自走組織を実現した病院
の改革事例 三好　章樹

機械学習によるDPCデー
タ分析の技法とその効用

小塩　誠

「経営戦略室」立ち上げに
至るまでの経緯とその成
果について 西尾 雅夫

「働き方改革」における人事評価
評定結果の事後調整方法の標準
化について 宮﨑 敏彦

近畿地区協議会平成30年度調査
研究事業「サイバーセキュリティ
演習会」報告 小川　敏治

薬局価値創造のためのコンサ
ルテーションスキーム確立に
向けた取組み 小松 智徳

医師事務作業補助者の組織変革～あ
るべき組織に甦生するための勤務環境
改善マネジメント～ 椿本 由紀

医療、福祉、介護の未来に向けて、歯
科データベースで明らかになった歯
科経営の状況 木村　泰久

認定医療法人制度を活用
した事業承継対策

中村　慎吾

医療事務員の働き方改革～リー
ダー職の業務向上を通した職場
環境改善活動～ 赤星 拓郎

地域医療連携ネットワーク
の今後について（これまで
とこれから） 河渕　博史

短時間通所リハビリテーショ
ンの可能性と管理運営上
のポイント 川瀬　大輔

レセプトチェックシステムの活用
によるレセプト点検の標準化と生
産性改善 手島 哲也

地域医療構想におけるＩＣＴを活用
したコンサルティング事例ーＡＩ
への挑戦ー 石井　孝幸

病院の環境改善による働き方改革手法～患者と
病院の目線にたった 「案内サイン＆院内装飾」
による効率化のご紹介～ 嶋野　明正

閉　会　式

併設
展示会

第23回日本医業経営コンサルタント学会　愛知大会

令和元年10月18日 金 医療 ・ 介護 ・ 福祉の　　　　　 ー少子化高齢化社会への挑戦ー

5分休憩

シンポジウムⅡ

「地域包括ケアシステム実現のための多職種連携」

演者：野田　正治（公益社団法人愛知県医師会　理事）
　　　鈴木　正子（公益社団法人愛知県看護協会　会長）
　　　岩月　　進（一般社団法人愛知県薬剤師会　会長）
　　　渡邊　俊之（一般社団法人愛知県歯科医師会　常務理事）
座長：木村　則広（学会長）

市民公開講座

「人工知能研究者が語る男女脳 」

演　者：黒川伊保子（感性アナリスト／随筆家）
座　長：鈴木　竹仁（実行委員長）

認定登録 医業経営コンサルタント　継続研修履修認定：1日6時間、2日間で12時間
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「経営戦略室」立ち上げに
至るまでの経緯とその成
果について 西尾 雅夫

「働き方改革」における人事評価
評定結果の事後調整方法の標準
化について 宮﨑 敏彦

近畿地区協議会平成30年度調査
研究事業「サイバーセキュリティ
演習会」報告 小川　敏治

薬局価値創造のためのコンサ
ルテーションスキーム確立に
向けた取組み 小松 智徳

医師事務作業補助者の組織変革～あ
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科経営の状況 木村　泰久

認定医療法人制度を活用
した事業承継対策
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環境改善活動～ 赤星 拓郎

地域医療連携ネットワーク
の今後について（これまで
とこれから） 河渕　博史

短時間通所リハビリテーショ
ンの可能性と管理運営上
のポイント 川瀬　大輔

レセプトチェックシステムの活用
によるレセプト点検の標準化と生
産性改善 手島 哲也

地域医療構想におけるＩＣＴを活用
したコンサルティング事例ーＡＩ
への挑戦ー 石井　孝幸

病院の環境改善による働き方改革手法～患者と
病院の目線にたった 「案内サイン＆院内装飾」
による効率化のご紹介～ 嶋野　明正
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演　者：黒川伊保子（感性アナリスト／随筆家）
座　長：鈴木　竹仁（実行委員長）
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演者：鈴木　正子（公益社団法人愛知県看護協会　会長）
　　　岩月　　進（一般社団法人愛知県薬剤師会　会長）
　　　渡邊　俊之（一般社団法人愛知県歯科医師会　常務理事）
　　　野田　正治（公益社団法人愛知県医師会　理事）
座長：木村　則広（学会長）




